
Na temelju članaka 26., 27. i 150. Zakona o radu, ("Narodne novine" broj 93/14, 127/17, 
98/19) i članaka 20., 25. i 33. Statuta Ansambla narodnih plesova i pjesama Hrvatske LADO 
(pročišćeni tekst) ur.broj: 1774 od 22. studenog 2017. godine ravnateljica nakon prethodnog 
savjetovanja s radničkim vijećem te uz prethodnu suglasnost Ministarstva kulture i medija, 
donosi sljedeće 
 

 
 

IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA O RADU I POPISA POSLOVA RADNIH MJESTA I 
PREGLEDA KOEFICIJENATA SLOŽENOSTI RADNIH MJESTA 

 
 

Članak 1. 
 
U Pravilniku o radu Ansambla LADO urbroj: 159 od 27. siječnja 2015. godine, Izmjenama 
Pravilnika o radu urbroj: 998 od 3. lipnja 2016. godine, Izmjenama Pravilnika o radu urbroj: 
2007 od 6. prosinca 2016. godine, Izmjenama i dopunama Pravilnika o radu urbroj: 2255 od 
24. prosinca 2019. godine i Izmjenama i dopunama Pravilnika o radu urbroj: 511 od 9. ožujka 
2020. godine se iza članka 38. dodaje se naslov „Troškovi prehrane“ i članak 38. a koji glasi: 

 
„Članak 38. a 

 
„Zaposlenicima se iz vlastitih sredstava koje Ansambl LADO ostvari od obavljanja osnovne i 
ostalih djelatnosti može temeljem Odluke ravnateljice isplati novčana paušalna naknada za 
podmirenje troškova prehrane maksimalno do visine neoporezivog iznosa prema poreznim 
propisima“. 
 

Članak 2. 
 
U Popisu poslova radnih mjesta i pregledu koeficijenata složenosti radnih mjesta urbroj: 511 
od 9. ožujka 2020. godine, koji je sastavni dio Pravilnika o radu Ansambla LADO urbroj: 159 
od 27. siječnja 2015. godine, Izmjena Pravilnika o radu urbroj: 998 od 3. lipnja 2016. godine, 
Izmjena Pravilnika o radu urbroj: 2007 od 6. prosinca 2016. godine, Izmjena i dopuna 
Pravilnika o radu urbroj: 2255 od 24. prosinca 2019. godine i Izmjena i dopuna Pravilnika o 
radu urbroj: 511 od 9. ožujka 2020. godine se iza članka 4. dodaje članak 4. a koji glasi: 

 
„Članak 4. a 

 
„Iznimno od članka 3. i 4. ovog Pravilnika izvođački dio ansambla ugovor o radu na 
neodređeno vrijeme može zasnovati po pozivu, bez provođenja javnog natječaja, uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva kulture i medija, odluku o čemu u svakom pojedinom 
slučaju donosi ravnatelj na temelju prethodnog obrazloženog prijedloga umjetničkog voditelja 
plesnog ansambla nacionalnog statusa.  
 
Prijedlog za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme po pozivu za izvođački dio 
ansambla umjetnički voditelj plesnog ansambla nacionalnog statusa donosi nakon 
pribavljenog pisanog mišljenja audicijskog povjerenstva iz članka 5. ovog Pravilnika.“ 

 
 

Članak 3. 
 
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o radu i Popisa poslova radnih mjesta i pregleda 
koeficijenata složenosti radnih mjesta, nakon pribavljene prethodne suglasnosti Ministarstva 
kulture i medija, stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploči Ansambla 
LADO. 



 
Članak 4. 

 
Na ove Izmjene i dopune Pravilnika o radu i Popisa poslova radnih mjesta i pregleda 
koeficijenata složenosti radnih mjesta Ministarstvo kulture i medija dalo je suglasnost 
KLASA: 612-03/20-01/0134, URBROJ: 532-06-01-01/5-20-2. 
 

Članak 5. 
 
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o radu i Popisa poslova radnih mjesta i pregleda 
koeficijenata složenosti radnih mjesta objavljene su na oglasnoj ploči Ansambla LADO dana 
22.12.2020. godine te su stupile na snagu  dana 31.12.2020. godine. 

 
 

                         Ravnateljica: 
 
 
         _________________ 
                                                                                               Ileana Jurin Bakotić 

 
U Zagrebu, 22. prosinca 2020. godine. 

 
Urbroj: 1905 


